
Notes biographiques

Alain St-Hilaire, CRHA
Vice-président
Ressources humaines

Alain Saint-Hilaire dirige le Service des ressources humaines et est responsable des divers aspects 
reliés à la gestion des ressources humaines de l’entreprise, sa société mère DJM Capital Inc., et son 
autre filiale, Centria. Il est membre du comité de direction de la firme.

Études
Membre de l’Ordre des conseillers en ressources humaines et en relations industrielles du Québec (ORHRI)
Baccalauréat en administration des affaires, mineure en ressources humaines de HEC Montréal – 1978

Expérience professionnelle
1997 – 2002 : Premier vice-président, Ressources humaines chez TAL Gestion globale d’actifs.
1995 – 1997 : Vice-président, Ressources humaines chez Crain-Drummond (aujourd’hui Relizon).
1993 – 1995 : Directeur corporatif, Ressources humaines chez Domtar.
1991 – 1993 : Directeur, Rémunération exécutive chez Domtar.
1987 – 1991 : Directeur, Planification de la relève et recrutement des cadres chez Domtar.
1986 – 1987 : Conseiller principal, Développement organisationnel chez Domtar.
1980 – 1986 : Directeur, Dotation et formation et, auparavant, Conseiller principal, Formation des cadres chez Groupe MIL.
1978 – 1980 : Administrateur du personnel chez CIP/Masonite Canada.


